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Directeur Général des Services des communes de 2 000 à 10 000 habitants A 1 0 0 0,00 1

Attaché Territorial A 1 1 0 1,00 0
Rédacteur principal de 2ème classe B 1 1 0 0,91 0
Rédacteur B 1 0 0 0,00 1
Adjoint administratif principal de 2ème classe C 2 2 1 1,41 0
Adjoint administratif C 4 2 1 1,73 2
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 10 6 2 5,06 4

Attaché Territorial A 1 0 0 0,00 1
Adjoint administratif C 1 0 0 0,00 1
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 2 0 0 0,00 2
Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe C 1 1 0 0,86 0
TOTAL FILIERE CULTURELLE 1 1 0 0,86 0
Agent de maîtrise principal C 1 0 0 0,00 1
Agent de maîtrise C 1 1 0 1,00 0
Adjoint technique principal de 1ère classe C 1 1 0 1,00 0
Adjoint technique principal de 2ème classe C 2 2 0 1,91 0
Adjoint technique C 5 4 4 1,22 1
TOTAL FILIERE TECHNIQUE 9 8 4 5,13 1
Cadre de santé paramédical A 1 1 1 0,01 0
Auxiliaire puériculture classe Normale B 4 3 0 2,83 1
TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 5 4 1 2,84 1
Educateur jeunes enfants classe exceptionnelle A 1 1 0 0,86 0
Agent social C 1 1 0 0,91 0
Agent territorial spécialisé principal de 1ère classe C 2 1 1 0,68 1
Agent territorial spécialisé principal de 2e classe C 3 3 2 1,90 0
TOTAL FILIERE SOCIALE 7 6 3 4,36 1
Animateur principal de 1ère classe B 1 0 0 0,00 1
Adjoint d'animation principal de 1ère classe C 2 2 1 1,78 0
Adjoint d'animation principal de 2ème classe C 5 2 0 2,00 3
Adjoint d'animation C 14 10 6 6,12 4
TOTAL FILIERE ANIMATION 22 14 7 9,90 8

Adjoint administratif C 1 1 0 1,00 0

TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 1 1 0 1,00 0
Ingénieur A 1 0 0 0,00 1
Technicien principal 1ère classe B 1 1 0 1,00 0
Adjoint technique principal de 1ère classe C 2 2 0 2,00 0
Adjoint technique principal de 2ème classe C 1 0 0 0,00 1
Adjoint technique C 4 3 1 2,50 1

TOTAL FILIERE TECHNIQUE 9 6 1 5,50 3

66 46 18 34,64 20
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